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CAPITOLUL I Dispozifii generale

Art'l' Direclia Judefeand pentru Sport qi Tineret Timiq, denurnit6 in continuare Direcfia, este
serviciu public deconcentrat al Ministerul'i Tineretului gi Sportului, cu personalitate irno,ru,infiintatd inbaza o'G' nr' 1512010;i este organizatdqi funcgione azd.inbazaH.G. nr.77612010.

Art'2' Direclia este finanlatd din venituri proprii ;i spbvenfii acordate de la bugetul de stat.
Art'3' in subordinea direcliei funclioneazd centrele ide agrem" rrt. qi BazaTuristicd rimiqoara,

fhrd personalitate juridicd, finanlate din venituri proprii ;i,subvenlii acordate de la bugetul de srat,
care au ca obiect de activitate prestarea de servicii pentru activitatea sportivd si de tineret.

CAPITOLUL il Scopul;i obiec(ul de activitate

Art'4'(1) Direclia asigurd implernentcarlea laniyel judelean a strategiei Ei politicilor
Guvernului in domeniile sportului qi tineretului.
(2) Direcfia colabtote:azti cu autoritalile administrafiei publige rocale qi alte institulii publice, pentru
organizatea si promovar ea activitd[ilor sportive, respectiv ac{ivitdfilor de gi pentru tineret.
(3) Direclia organizeaza;i controleazd activitateacentrelor]de agrement qi Bazei ruristice ar cdror
obiect de activitate este prestarea de servicii pentru activirateq sporlivd Ei de tineret.

Art'S' (l) in realizarea obiectul,i sau de activitate, diieclia indepline;te urmdtoarele atributii
apecifice:

a) Asigurd punerea in aplicare la nivelul judelului a programului de guvernare, a strategiilor si
programelor Ministerului Tineretului qi Sportului in dgmeniile sportului qi tineretului;

b,) Utilizeazd centrele de agrement pentru tineret in scopul ,.r**rrrtl. u.tiuita{i recrealive,
turistice, sportive, de tabere penlru copii ;ilineret; 

I ----'*Y"rs'r uL

c) Urmdre;te aplicarea gi controlul respectdrii actelor normative din domeniile sportului qi
tineretului;

d) colaboteazd cu celelalte institulii deconcentrate, cu qrgane de speciari tate areadministratiei
publice centrale, cu autoritdlile adminstraliei publicL locale, cu alte institufii ,rr*,'.;
persoane juridice de drept pubric sau privat, romane sau strdine;

e) 
Y^*?*'a 

Ei desfhEoard acliuni de;i'pentiu tineret,l acliuni culturale, artistice, distractive,
educative' turistice interne qi internafioraale, sporlive gi de agrement pentru tineri, in localii
agreeate de cdtre conducerea MTS/directiei:
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0 Elaboreazd, calendarul anual de acfiuni de sport $i tineret proprii qi in parteneriat ;i il supun
aprobdrii conducerii Mi'istcrului Tinerelului qi Spoaului; 

r ' -''re*

g) Acfioneazdin colaborare cu autoritdlite adminishafiei publice locale pentru dezvoltareabazei
materiale din centrele de agrement, precum qi p.ntlu modernizarea Ei optim jzareaserviciilor
pentru sport gi tineret; , l

n) Aslgur' sprijin de specialitate pentru rearizarea de programe qi proiecte de si pentru tineret,
precum Ei penrrur sport de cdtre instituliire pubrice rogare;

i) colaboreaza' coopereazlt qi dezvoltd, parteneriate cp perso ane frztce Ei juridice, in vederea
indeplinirii obiectivelor in domeniile sportului qi tinqretului;

i) oferd informalii ;i acordd consiliere in domeniile spgrtului ;i tinereturui;
k) oryani:zeazd" participd' monitorize)azd" EL evaluea4d, acliunile in domeniile sportului ;itineretului; :

t) otganizeazii qi actual izeand' baza de date cu orga+izatriile neguvernamentale de qi pentru
tineret din judet;

m) organizeazd' tabete tematice, activit,ili de recreefe, seminarii, cursuri pentru educatia
nonf,ormald pentru tineri ;i stuclen[i;

organizeaza ;i implem entcazdprograme cu caracter social pentru copii ;i tineri, cu precddere
pentru cei defavorizali ;

Propun Ministerului Tineretului ;i Sportului infiinlarea sau desfiinlarea centrelor pentru
tineret pe care le coordon eazd, in vederea deruldrii activitdlilor de informare ;i consiliere
pentru tineret;

Fnanleazd' unele programe speciale pentr,u sportivi, seclii sau echipe dtn ruzaadministrativ_
teritoriald;

Finanleazd' programe de tineret qi sport din bugetrJl propriu al direcliei Ei poate derula

::::*-r,le 
tineret.;i sporr finanlate din bugetul Miniqrerurui Tineretului Ei Sportului ;J L lgtul ,(2) in tealizareaobiectului sdu de activil.ate, in domeriiul sportului, direclia are urm'toarele

atri bLrtii principa le:

a) {ine evidenla structurilor sportive f}ira
acestora in Registrul Sporliv:

personalitpte juridicd din jude!, prin inscrierea

n)

o)

n'l
l' ,/

q)

b) finanleazd' pebazd' de contract, programele sportivp ale asocialiilor judelene pe ramurd de

:oon.ut 
ale clubu'rilor sporlive de drept privaf aflate nl,r*uadminisrrativ teritoriald, in limita

sumei previlzute in bugetur de venituri ;i cheltuieri cu aoeasta destinafie;

e-f 
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c) colabore azd eu consiliile locale, in scopul utiliizarii eficiente a sumelor acordate de la
bugetele locale pentru activitatea sportivd de performan!d in teritoriu;
d; elaboreazd qi aduc Ia indeplinire. in colaborare cu autoritafile administraliei publice locale
planurile de construire qi de imbund tdlire a bazplor Ei instalaliilor sportive, in vederea
dezvoltarii sportului in genera] gi a sportului de qerformanld in teritor iu, finanleaza unele
programe speciale pentru:sportivi, seclii sau echipe dtnrazaadministrativ-teritorial6;
e) eolaborcazii cu 'inspectorate,le 

is,colare, 
.rniagf" a. ;u,-,.,,,'a; 

^ 

r,'".r' instituliile de
invbfdmant superior penlru organizarea gi dezvoltarea sporlului qcolar qi uniu.^it;r, ;;.:;
qi pentru formarea gi perfeclionarea pregdtirii profesionale a instructorilor sporlivi;
f) iniyiazd mdsurile necesare pentru prevenirea violelllei la manifestdrile sporti ve organizate in
razateritoriald, precum Ei a dopajului in sport; 

l

g) sp'jrna cu mijroace male'iare Ei financiare practicarea sportuiui pentru tofi;
h) indruma qi controleazd, din puncl de vedere tehnico-metodic Ei oe sp.ciatitate, structurile
sportive din jude!;

ll :.:*"ttheazd' 
menlinerea destinaliei bazelor rpd.tiu. din domeniul public sau privat alstatului sau al unitdlilor administrativ-teritoriale, precum qi a celor care au aparlinut

domeniu]uipub|icEiauintratincircuitrrlprivat;

j) elaboreazFt^ pe baza propunerilor venite din partea factorilor cu atribugii in domeniul
sportului' calendarul competiliilor spottive locale qi jqdelene 

Ei urmdreEt" d.rulur"u acestora:

:::::tt"azd' 
Ei frnanleazd,ac{iunile din calendarul sfortiv propriu, acordand premii, titluri ;imedalii;

1) o;tganizeazd' qi finanleazdetapele judelene ale campinatelor nationale la diferite discipline
sportive, in limita bugetului aprobat;

m) organizeazdbaza de date qi line evidenla sportirlilor legitimafi, sportivilor din loturi, a
antrenorilor, arbitrilor ;i a celorlalli speciali;ti;
n) sprijind activitatea structurilor sportive din teritoliu, pe langd carcfunclioneazd centre
nalionale olimpice de pregdtire a juniorilor; 

]

o)colaboreazd cu Direcfia de Sdnatate pubrica Judereana
dezvoltdrii cabinetelor de medicind sporlivd, in u.J.r"u
specifice sporlivilor de performanfd;

p) oryanizeazd cabjnetul metodic judelean 
Ei

sporliv[, in scopul perfecliondrii pregatirii
arbitrilor.

Timig, in scopul organizdrii Ei

asigurdrii controalelor medicale

constityie fondul documentar de specialitate

profesiQnale a antrenorilor, instructorilor si

.-F l*:l3::llo.., ; i,li;oil, T*iil[, R.;"a"t.
Tel,: +40 (0)256 4e046s; Fax; +40 fojziiis|,i-i;,

djst.timis@mts.ro
www dqitimic "^



(3) in realizareaobiectului sau de activ.ttate, tn donleniul tineretului, direclia are urmdtoarele
atribulii principale:

a) asigurarea parlicipdrii tinerilor la deciziile gare ii vizeazd, inclusiv la elaborarea,
promovarea si realizarea politicilor in domeniul ti,r.,=tului, in ,p."iut prin intermediul
structurilor neguvemamenlale de Ei pentru lineret:
b) sporirea gradului de participare a tinerilor la viala publicd Ei incurajarea acestora in vedera
asumdrii responsabilitdlilor individuale sau de grup;
c) sprijinirea qi indrurnarea tinerilor in vederea parlioipdrii active acestora Ia vtalaeconomic',
educalionald;i cultur alEt aldrii; '

d) stimularea cooperdrii autoritdlilor Ei instituliilor publice centrale qi locale cu structurile
neguvernamentale de tineret Ei pentru tineret, frin infiinlarea de consilii consultative
constituite din organizaliile neguvernametale de Ei p{ntru tineret de pe l6ngd fiecare autoritate
sau institulie publicd centrald ori locald care gestio nelazdfonduri destinate tineretului;
e) stimularea accesului tinerilor la informajie qi tehndlogii infbrmationale:

(4) Direclia incleplinegte ;i aite atribulii stabilite prinlacte normative specifice domeniului deactivitate Ei prin reguramentere aprobate de ministrul tinerelurri qi ,pn,1';;;;.

CAPITOLUL ilI personalu! si conducerea

direcliei este formati din funclionari

f) stimularea mobilitdlii in rAndul tinerilor:
g) stimularea voiuntariatului ?n rdndul tinerilor;
h) promovarea dialogului intercultural Ei cumbaterea rasismului, xenofobiei qi intoleranfei in
rdndul tinerilor.

Art.6. (l) personalul

contractual.
publici Ei personal

(2) Structura organizatoricd, statele

funclionare ale direc{iei se aproba

condiliile legii.

P-P 
lancy^It.lltu,re, n., :, :ooozilTtn,jr" .il rt. - 
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de funclii, numarpl de posturi, normele de organizare Ei
prin ordin al \,{inistrului Tineretului Ei Sportului, in

(3) Direclia este condusd de un director executiv-funcfionar public.
(4) 'Directorul executiv este numit, in condiliile legii, piin'o.ain al rninistrului MTS.
(5) Directorul executiv reprezintd institu{ia in rapofiurire cu autoritdgile adminislrafici pubrice
locale' cu otganizaiiile romane gi straine de Ei pentru sgort sau tineret, precum Ei in raporturile
cu persoanele fizice qijuridice.

djst. tinris@nrts.ro
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(6) Directorul execr.iliv este ordbnator terfiar de cre{ite.
(7) Directorul 'executiv se 'subordonea:zd.ministrutui 

iH,trs ,

(S] 
.Olrectorul 

execuriv indeplineEte atribufiile sfabilitc pr:in fiqa postului aprobara de carre
ministrul MTS.

(9) in exercitarea atribuliilor sale directorul executir4 emite decizii.
(10) Directorul,executiv poate delega unele dintre atribuliile sale altor
rnstltuttcr, in conditiile legii.

persoane din cadrul

(11) Directorul executiv rdsp''de, potrivit legii, de 
funa organizare qi func{ionare a activit6fii

direc!iei.

Art'7 (1) Directorul executiv al direcfiei indepfineqte urmitoarele atribufii:
a) otganizeazS' conduce actiuitateadirecliei qi rdspunde de indeplinirea programelor proprii.
b) Aclione azd' pen:fttuaplicarea programului de guvgrnare in domeniul tineretului ;i sportului

qi a slrategiei generale a organiztirii qi dezvoltdrii activitagii sporlive qi a celei de tinerer.
elaborate de MTS.

c) Aprob6' in condiliile legii, Regulamentul intern dl direcliei qi asigurd respecrarea acestuia
de cdtre personalul salariat.

d) 
|enrezintd 

personal sau prin delegat, direclia in, relaliile cu organismele sportive ;i de
tineret interne Ei/sai internafionale, cu ceielalte irfsritulii publice orn;uo.r, organizafii sau
agenli economici, precum Ei cu persoa ne fizice qi/;au juridice romdne sau strdine.

e) Negociazd qi incheie contracte qi alte acte juridice care angajeazddirecfia.
0 Asigurd aplicarea si respectarea dispozili'or legarg in vigoare;
g) in calitate de ordonator terliar de credite indeplineqte toate alribu{iile ce-i revin conform

dispozigiilor legare in vigoare ;i rdspunde potrivit regisraliei in vigoare;
h) stabile$te Ei deleaga atribulii pe trepte ierarhice in.on."oroun,d cu prevederile

Regulamentului de organizate gi funcfionare propr]u gi a actelor normative in vigoare;
D Angajeazd' sanclione azd' ;i concediazd,personalul angajat,in condiliile legii Ei stabileEte

atribulii pentru personalul angajatprin figa postuluj;

i) Propune anual MTS programul de investilii, reparalii capitale si dotdri ale instituliei;
k) Participd sau asigurd parliciparea unui reprezentapt al direcfiei la comisia judeleand de

combatere a violenlei in sport;

l) sprijind activitateade prevenire qi combat.r. u aop[lului in sport;
m) Participd la pri'cipalele competilii inteme ;i intern{lionale desfbgurate pe raza judetului;

p-f" ;;." iil'd;;;. l;:000rq r,"ir";6 R.ra"d
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n) control eazd permanent modul in care sunt intrelinute qi aclministrat e buzelesporlive din
jude!, centrele de agrement gi Baz:a turisticd din jude!;

O) OtrJnniz^o.innnr-^1,,I : r'.o) organizeazd controlul managerial intern in cadlul instituliei potrivit prevederilor legale;
p) Aprobd Strategia .Anuald privind hchizi{iile pubfice a D.J.S.T. Timis
q) Aprobd documentalia de:atribuire a contracr.lo. d. a,chizifiiouotrr. qi de inchiriere,

penlru activilatea sporlivd Ei de tineret; 
r - ''

r) Aproba raportul procedurii de atribuire a contractelor de achiziliipublice
s) incheie contracte pentru inchirierea bunurilpr aflate in patrimoniul direcfiei, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare;
q) par-ticipa la ;edin{ele coregiului pref'ecturar din jude[
t) aproba fi;ele de post pentru personalul din subordine

f) aprobd fi$ele de evaluare a activitalii profesionale pentru personalul din subordine, in
condiliile legii;

u) propune spre aprobarea MTS statul cre funclii al difeqiei;
v) face propuneri privind stabilirea eostului pentru aptivitdfile recreative de
in centrele dc agrement;

(2) in exercitarea atribuliilor sale, direcl.orul executiv emite d,ecizii.
(3) Directorul executiv indeplinegte ;i alte sarcini lb solicitarea

tabdrd organizate

Ministerului Tineretului siSportului, in limita de competen{d.

Art.8. (1) structu ra organizatoricd va fi nrevr zt-'h inl..-.
funclionare al direcliei, aprobat d" MTS: 

ptevdzutd in 
Snexa la Regulamentul de organizare qi

(2) in corcondangd cu statul de funclii aprobat de MTS, in structura organtzatoricd a direcliei
pot fucliona' in fu'cfie de volumul activitdlii, urmatoafele compartl,,.'.nt. conform Etatelor deF ..'
r uncltr:

- compartimentul sport

- compartimentul tineret

- compartimentul financiar, buget , pld[i

- compartimentul contabi I itate,, satrarii, rei; urse umane
-compartimentul achizili i publice, investi 1ii, patrimonir-i, administrativ

CAPIT'OLUL IV Structura organizatorici

P-p]ancy^H.!1taO., nr. flffiq T*,r".C R
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turistice, sportive, de taber.e,pentru copii qi tineret,

Art'9. Principalere atribu-tii are compartimenturui sport sunt urmIfoarere:
a) organizeazd qi line evidenla structurilor sportivf fbrd personalitate juridic6 din jude! prin

lnscnerea acestora in Registrul Sporliv;

Coordoneazd activitralile de avizare (comisic, etc) a proiectelor de programe sportive, a

(3) in subordinea direc{iei func}ioneazd centrele de
personalitate juridicd, av6nd ca obiect de activilate

agrement pentru tineri qi copii, fbrd

desfbqurarea de activitdli recreative.

SI

sport ;i

t:ttttt:t de finanfare prezentate de asocia{iile jpdefene pe ramuri de sport precum gi de
cluburile sportive de drept privat, din jude!;

c) organizeazd, pe plan judefean, acti'vitatea cabine{urui metodic;
d) Elaborcazd' qi duce la indeplinire programe speciple pentru sporlivi, in vederea dezvoltdrii

sportului de perfo::manfd din judet;

e) Urmdrefe qi sprijina parriciparea sportivilor ]ain jude! la competifiile nalionale si

b)

interna!ionale;

sporlivilor de perform an!d; , 
,

k) inscrie in Registrul judelean al bazelosr

domeniul public ;i privat al statuhri si

sectorul privat;

0 Sprijind logistic qi organizatoric activitatea asofialiilor judelene pe ramuri de
supravegheazd respectatea d.e cdtre acestea a statutelor qi actelor constitutive
sprijina activitatea structurilor sportivc din teritpriu, pe I6nga care func!i oneazd
nagionale olimpice de pregdtire a juniorilor; 

]

propnt;

centre

g) Asigur6' prin programele proprii, organizarcapracticarii exerciliiior fiztcegi sportului de
cdtre popula{ie in cadrul programului " Sportul p"]rtru tofi,, qi a ,,Sportului 

pentru persoane
cu handicap" ;

h) ETaboreazd' calendarur competiliilor sporlive locare qi judelene 
Eil urmdre$te derularea

acestora; organi'zeaza ac{iunire din carendarur spor.tiv propriu;
indrumd gi controle az6', din punct de vedere tghnico-metodic Ei de specialitate toate
structurile sportive din jude!;

j) Colaboreazd cu Direclia de sdndtate Publicd rirpi; in scopul organizdriiqi dezvoltdrii
cabinetelor de medicind sportivd, in vederea asieasigurdrii,controalelor medicale specifi ce

sportive,; bazele sportive omologate aflate in
administrativ-teritoriale, inclusiv dinunitdlilort

t* t*I"^,tyfir..i3,Trqrq iil,r"# R.,',an,;
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l) colaboteazd cu consiliile locale' instituliile publice cu atr.ibufii in spor1, structuri sportive
9i agcnli economici i' dcrurarea programeror sportive proprii;

rn) lniliazd mdsurile necesare penlru prevenirea violenlei la manifestdrile sporti ve organjzale
inrazateritoriar' a judelului TimiE precum ;i a dopajului in sporl ;

n) organizeaza ;i line La zi baza cle date a dir{c1iei; urmdreqte evaluarea si raportarea
indicalorilor prevazuli in programele sportive Oropr,,,
colab,oreaz'd' cu inspectoratul ;colar, unitdlile de invdlamAnt Ei cu instituliile de invdf6mdnl

:t:*1:" 
pentru formarea qi perfecfionareapregdtirii profesionale a instructorilor sporlivi.

indeplineqte alte sarcini ce i se repaftizeafd., in limita prevederilor legale Ei a
competenlelor.

Art' 10' Principalele atribu{ii ale compartimeritului tineret sunt urmitoarele:
a) contribuielateahzarea obieotivelor di'Programul de guvernar., ,p..ifir. oo..niutui sdu de
activitate;

b) Aplicd strategia si programele MTS in cromeniu, la ni]vel rocal Ei judefean;
cl oreanizeazd,$i actualizeazd'ba:znde date qi elabore{ zd,planulJude}ean de ac}iune, analize,

ll":.::, 
rapoarte gi alte documente pentru imbundta{irea pctivitdlii d. fin;;";;.r0.1.,r.;

d) Elaboreazl' pe baza Metodologiei qi programelor MTS in domeniu, precum ;i in baza
nevoilor comunitdlii locale, calendarul de proiecte de tineret proprii ;i in perteneriat, pe care il
supun aprobdrii conducerii MTS, rdspunzdnd totodatd d.e rearizwea acestora:
e) Rdspunde de buna funclionare a centrel.r de tineret dip judet; :

f) organizeazd concursurire locare de proiccte o. tin.r.f 
'- --"

g) Elaboreazd documentalia aferentd proiccteror de tineret aprobate;
h) colaboreazd' coopereazd Ei dezvoltd patreneriate cu perso ane fi,zice;i juridice in vederea
indeplinirii obiectivelor in domeniu;

i) oferd solicitan{ilor informa{ii ;i acordd consiliere in domeniu;
j) organizeazd, participd. monito rizeaz:d,;i evarueazd pr'iectere in domerriu:
k) Realizeazd' programe ;i activitbli cu caracter '.ultuiul-.ducativ 

'."tr, 
copii Ei tineri, in

colaborare, in principal, cu instituliile Ei unitdlile din sistelnul de invdldmdnt;
l) organizeazd conform metodologiei M.T.s. tabere sociale pentru copii qi tineri provenili dinfamilii cu venituri foarle mici, in colabolare cu institulii ale statului, organizalii
nonguvernamentare, socictdfi comerciare, agenli economici, etc.;

. 
f^li':yjl::::ge, 11 
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m) intocmeste documentalia necesard ?nso(itorului sau conducdtorului de grup ;i asigurh
msrulrea cu toate responsabilitdlile ce_i levin acestuia:
n) Rdspunde de trimiterea ;i primirea grupurilor de oopii in taberele organizatein centrele de
agrement proprii Ei a agenlilor privafi acreditali;

o) organizeazd, conform metodorogiei MTS, tabere pentru
conform legislaliei in vigoarO;

p) organizeazd' conform metodologiei MTS, tabere telnatice, seminarii, cursuri pentru educalia
non-formald pentru copii ;i tineri, in centrele de agremgnt din releaua proprie MTS sau acreditate
de MTS;

l

face propuner.i pentru llmbundtdfirea activitdlii de tineret qi a

x) indeplineqte alte sarcini ce i se repafiizeazu, ,n ,r-rru /revederilor legale ;i a competenlelor.

Art' 1l' Principalele atribu{ii ale compartimentului fiianciar-buget-prIfi sunt urmdtoarere:a) organizeazii actjvitatea de elaborare a bugeturui air..1i.i ;i ;il ,;;;smiterea acesruia
Ministerului Tinereturui qi Sporturui ra termenele stabifite;

b) Elabore azd. qi transmite MTS repa rtjz"arca pe trirrlestre a creditelor aprobate, avizeazd.
propunerile de modificare a acestora:

q) organizeazd tabere, programe recreative qi activitali destinate copiilor Ei tinerilor cu rezultate
deosebite la nivelul unitdlilor de inv[ldmdnt qi tinerilor fortivi .u o..ro.-anfe deosebite;
r) Mediati zeazd pe plan local metodologia pentru aJreditarea localiilor private in vederea
organizdrii de tabere ;i activitdfi de agrement pentru coqii Ei tineri;
s) into'cmeEte gi prom oveazitoferta de tabere interne ;i internalionale pentru copii ;i tineri;t) Duce la indeplinire obiectivele s
T:
r tneretulur gr Sportului;

u) Asigurd funcfionarea centrelor cle agrement din suborpine conform regrementdrilor ?n vigoare;
v) Planificd' verificd, monitorizeazd' qi evalueazd, altivitalile centrelor de agrement dinsubordi ne;

w) Elaboreazd studii, anahze si

centrelor de agremenl.

c) organizeazd' activitatea de control financiar preventiv propriu;
d.) 

]ntoemeqte 
qi transmite MTS solicitarea 1unar6 de fonduri de la bugetul de stat;e) lntocmeqte trimestrial bilantul financiar, iar dupa aprobare il transmite Ministerurui

Tineretului gi Sportului ;

e-t? 
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0 Avizeazd' contractele de finanlare a programetor i,portive d.estinate structurilor sportive de
drept privat, pl'ecum ;i actele adigionare are acestora,;

g) Urmdreqte indeplinirea planului de venituri proprii qi

executiv;

Art. 12, principalele atribu{ii ale

administrativ sunt urmltoarele:

prezrntd periodic rapoarte directorului

compartimenturui achizifii pubrice-investi{ii-patrimoniu-

h) Avizeazd propunerile de modificare a bugetului de venituri Ei cheltuieli al direcfiei;i) intocmeqte gi supune spre aprobare p'oiecte de decizii ;i instrucliuni referitoare la domeniul
d,e activitate al compartinrentului, pfecum Ei alte clocumente carc se referd la fondurile prbli.;
qi/,sau patrimoniul direc,tiei ;

i) or ganizeaza circuitul intern al documenteror financiar_contabile:
k) colaborcazd' cu compartimentele de specialitate din cadrul direcfiei, ale MTS, prefecturd 

Eialte organe ale administraliei publice locale, f"ntru rcarizarca atribuliilor ce revin
compartimentului propriu;

l) intocme;te Ei urmdre; t'e avizare,agi aprobarea docupentelor 
:privjnd 

angajarea, lichidarea si
ordonanlarea cheltuierilor materiale ;i servicii ale dirfcli"i; 

t --o'f,

m) intocmeqte orice alte situalii financiar-contabile prevbzute de actele normative in vigoare sau
la solicitarea MTS, a altor institulii cenl.rale Ei locale;

n) Jine evidenla documentelor intrate in cadrul compartimentnlui, precum gi a celor elaborate deacesta; 
]

Selecteazd' grupeazd' in dosare qi traLnsmite spre pdstrare arhivei direcfiei documentele
financiar-contabile;

Participd la implementarea de proiecte finanlate din fonduri struturale sau alte fonduri
europene in care direclia este beneficiar.

q) indepline;te alte sarcini ce i se reparitize:azii, in limita qrevederilor legale ;i a competenfelor.

o)

p)

a) Executd lucrdri de secretariat ale direcfiei privind cgrespondenfa, evidenla deciziilor emise
de directorur executiv, murtipricd ;i rcpartizc azd documentere;

b) Realizeazd inregistrarea, documentelor primite gi respectarea circuitului stablit prin
procedura operalionald privind circuitul documeteldr:

c) Organizeazd, gestione azd, qi pdstreazd.arhiva directigi;
d) Transmite' in termen legal, rdspunsuri cdtre pet|n{i ;i rSspunde de confidenlia litatea

datelor pdnd Ia solu{ionarea acestora;
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e) Executd redactarea Ei multiplicarea

potrivit destinaf i i lor;

documentelor ;i organizeazd expedierea acestora

0 intocmeqte referatul de necesitate pentru achipilionarea materiarelor qi consumabilelor
necesare desfbEurdrii activitdlii direc{iei;

g) organizeazd;r asigurd, in confoqmitate eu prev{derile legare. liberul acces
deinterespub1ic.qirez,a7vareapeti1iito.;

la informajiile

h) inregistreazd petiliile primile qi le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare:
urmdre;te ca acestea sd fie solu{ionate in termen legal;

i) intocmeqte Procedura de solulion -are a petifiilgr ;i procedura privind liberul acces laintolaliite de interes public pe baza modelului proceduriio r 
^vtzare;i aprobate de

ministrul MTS prin ordin;

i) Fundament eazd ;i prezintdpropuneri privind cileltuielile materiale qi servicii la nivelul
aparatului propriu al direcliei, pentru a fi incruse rn proiectul de buget;

k) organizeazd' Ei asigurd condilii corespunzdtoafe pentru folosirea, pdstrarea, respectiv
dep o zitar ea bunuril or material e uflate in gestiune ;

I) Transmite docunentele justificative la compartir4entul financiar-buget-plali in termen util
pentru efectuarea plalii Ia scadenld;

m) Asigurd recuperarea cheltuielilor: pentru utilitpli consumate de ter{ii utilizatori aipatrimoniului aflat in administrarea direcliei;
n) Asigurd curalenja Ei igienizarea tuturor spaliilor af,late ln administrare:
o) Rdspunde de intocmirea;i prelugrareaJb- ilor O.iOu..ur.,*_;oacele de transport]-propnl;

p) Prezinti propuneri privma eventualele reparalii la clddiri, inlocuirea unor instalalii qi
folosirea eficientS a dotdrilor Ei a altor bunuri din patrimoniul administrat de direclie;q) completeazd' qi line evidenla legitimaliilor de servi{iu pentru personalul direcliei;r) asigurd intocryilea documentaliilor necesare in rlederea oblinerii autorizdrilor necesare
funcliondrii centrelor de agrement, 'baze,ror tunisti]ce aflat. ;;o;;;;; sau fblosintd
gratuitd; rdspunde de oblinerea tuturor av izelor$r 

Qutorizatiilor necesare bunei fucnliondri
a direcfiei;

s) intreprinde demersurile necesare pentru ?nregistrpreareinnoirea./recuperarea inregistrdrii
instituliei ca au-toritatea contractantd in SEAP( Siltemul F,leotronic O" arftafi ,;;;
SaurecupeIareacertificatu1uidigitaI,ctacdestec:a:zu!|



t) Elaboreazd gi, dupd. caz, actualizeazA, pe \aza necesitdlilor
compartimente, strategia Anuald. privind ac{iziliite pubrice a
Anual al,Achizililor publice

--\ I !,! 
-u) tntfnzd., deruleazd qi finalizcaza procedurile de

transmise de celelalte

direcliei qi Frogramul

achizilie publicd in conformitate cu

de a sprijini activitatea

legislalia specifica in domcniu;

v) Elaboteazd' sau, dupd caz, coordoneazd, activipatea de elaborare a documenta{iei de
atribuire ;i a documentelor suporl, a contractelor de achizi[iipublice ;i de inchiriere, a
documentaliei de concurs in cazal organrzfuriunili concurs de sofulii , pe bazanecesitd{ilor
transm ise de compartimentel e de specialitate;

w) Indeplineqte obligaliile referitoare la publicitaie, astfel cum sunt acestea prevdzute de
lege;

x)

y)

z)

Aplicd qi finalizeazd procedurile de atribuire;
Re alizeazd, achizili i le directe ;

Celelalte compartimente ale direcliei au :obligalia

c omp artimenturui intern sp ec iarizat in domeniul dchizili il or;

"t'$"#f;|?h ffil:T'rlqi 
arhiveazd dosarul achizilieipubrice in conformitate cu legislalia

bb)Parlicipd la implementarea de proiecte finanlate din fonduri structurare sau alte fonduri
europene in care direclia este beneficiar.

cc) indep-line;te aite sarcini ce i ,* reptertizeazq, in lirnita prevederilor legale ;i acompetenfelor. 
I

Art.l3. Principalele atribu{ii ale

umane sunt urmltoarele:
tului Contabilitate-salarii-resurse

a) Elaboreazd, anual sau ori de cdl.e c..,n se lmpune statul de funclii qi de personal al
direcliei' il actualize azd arunci clind intervin modificdri in slructu ra organizaloricd, de
personal sau in drepturile de sara.rizare ;i ir ,rfurr. spre aprobare conducerii MTS, in
condiliile legii;

,. +D) lntocme;fe proiectele de decizie ale directofului executiv, pentru aspectele care
,.1-^^-v l . rvizeazd, domeniul sdu de activitate:

Compartilien

c) Analizeazd', propune, 'elaboreazii qi actualizQazii Regulamentul de organizarc EiFunclionare a aiiecliei cu detalierea atribufiilor, competenfelor Ei responsabilitdlilor
pe nivele organizatotice, precum qi Regulam.r{tul Int.rn al acesteia, in colaborare cu

o-f^l 
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celelalte companimente cle specialitate pel
'1

Rdspunde de sistenrul de salarizu." tu nivelull directiei;
colaborcazd la intocmirea regulamentelor, dpciziilor, precum ;i a altor acte cu catacter

StabileEte necesarul lunar de fonduri la titlul ,,]Cheltuieli 
de personal,,

Avize^zd documentele privind angajarea, li{hidarea qi ordonunlarea ct ettuielilor de
personal' exclusiv cheltuielile de deplasar e; d;vizeazd,notele de fundamentare, precum
;i documentele de angaiate a cheltuielilor privind perfeclionarea profesional6 a
personalului din cadrul directiei ;

k) intocmeEte lucrdrile pentru acordarea prerniilor pentru,personalul din cadrul direcfiei,
in colaborarea cu celelallc compartimente;

I) intocme;te programarea concediilor de oaihna pentru salarialii direcfiei si tine
evidenla concediilor de odihnd pentru aceEtia;

m) intocmeqte ;i respectd procedurile de lucru din
n) gestioneazd fiEele de post pentru'personalul din cadrul directiei;
o) organizeazd, in conditiire legii, concursurire Dentrrr ocrrnrreq

M.T.S.
baza Regulamentului cadru transmis de

cadrul directiei;

d)

e)

normativ elaborate de directie;

f) Asigur6, in bazadispoziliilor legale, manage{nentul resurselor umane;
g) Tiansmite eompartirnenturui fina,rcia.-bugpt-prdii or;r;r";';;r;, modificarea

bugetului pentru tdomeniul resurselor umane:
., +n) lntocmeqte lunar statele de platii Ei declaraliilf nrivind obligaliile de plat6 cd.tre bugetul

de stat ;i bugetul asigurdrilor sociale qi asigurd transmiterea acestora cdtre organele
abilitate, in termenele prevdzute de lege;

D

i)

vYrrurFrrv rsBrr) uonoursurlle pentru ocuparea posturilor de execulie
vacante qt temporar vacante qi gestioneazd ace$teposturi, cu acordul prealabil al MTS;p) intocmeqte qi elabo reazdin colaborar. .u .o-furtimentele de specialitate bibliografia
qi tematica' precllm Ei documentele privfncl procedura prealabild oryanizdrii
concursurilor, cAt qi cele privind finalizareaacdstora;

q) parlicipd la comisiile de concurs ;i la celo ]ae sorulio nare a contestalilor pentru
ocuparea posturilor vacante sau tempor ar vacarite,in condiliile legii;
transmite cdtre toate comparlimentele direcliei, criteriile pe baza cdrora se f.ace
evaluarea performantelor profesionale individua1le, monito rizeazdprocesul de evaluare
a personalului din aparatur propriu, prime;te Ei $dstreazd rapoaftere de evaluare;
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intocmeEte documentele de incadrare, res[ectiv de numire, transferare, delegare,
detaqare' suspendare sau incetare a raporturi]or de muncd/serviciu pentru personalul de
execulie din cadrul direcliei, inclusiv ltabilir.u drepturilor salariale, potrivit
prevederilor legale in vigoare;

intocrneqte docurnentele privind r,eincadrdrilq, inclexdrile salariale, potrivit dispoziliilor
legale in vigoare;

colaboreazd cu ANFP, intocmeqte qi supune qpre aprobarea celor in drept documentele
h-i-';-J ^-.:-^,--privind avizarea, modificarea sau oricare alte situagii, care privesc funcliile publice ;i
funcfionarii publici, in condilile legii;

v) intocme;te, actualizeazd qi line ev-idenfa dosprelor de personal at6t pentru personalul
contractual,i cat qi pentru personalul care deline funclie publicd din cadrul aparatului
propriu;

w) verificd Ei line evidenla pontajelor lunare prinlite de la compartimentele direcliei;
x) intocmeqte documentalia in vederea cercefdrii abaterilor disciplinare si asisurd

' secretariatul comisiilor constituite in acest scop, in bazareferalelor compartimentelor
respective, temeinic justificate, pundnd la dispozilie toate informafiil. ,n Jr.r, ,.n'y) intocmegte raporldrile solicitate de Ministeful Finanlelor publice privind situalia
posturilor din direclie ;

z) intocmeEte raportarile statistice solicitaie de institutul Nalional de statisticd ;i de alte

.:t*utt" 
ale adminsitraliei publice, privind numplul de personal gi drepturile salariale;

aa)rntocme;te Registrul general de cvidenlS a salarialilo r, opereazd,in acesta inregistrarile
prevdzute de lege si asigurd depunerea la Inlpectoratul Teritorial de Muncd potrivit
actelor normative in domeniu;

bb)intocme;te dosarele de pensionare pentru pelsonalul din cadrul aparatului propriu,
dupd caz;

cc) intocme;te ;i clibereazd,la cerere, documente specifice activiralii de resurse umane, cu
respectarea prevederilor legale;

dd)acordd consiliere de specialitate eticd la soiicitarea compartimentelor din cadrul

ee) intocmeqte Planul anual de formare profesionlld Ei asigurd participarea personalului
din cadrul direcfiei la programe de formare profesionala, in condiJiile legii, in baza
propunerilor comparlimentelor de specialitate;

P:fL 
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r0 moftorrzeazd' activitatea din perioada de stpgiu a funcfionarilor publici debutanli din

:'o:"t 
direoliei, dacd existb, si intocmeqtc documentafia cle e'aluarc din timpul ;i la

finele perioadei de stagiu;

gg)soltcttd ;i gestioneazd declaraliile de avere qi de interese ale personalului conform
cerinlelor legale' Persoanele care vor asigura implementarea prevederilor legale
privind declaraJiile de avere ;i de interese vdr fi desemnate prin d,ecizjea directorului
executiv; ,

r: j I

hh)org anueazd' activrtar"a de execulie a 
I 
iur*ruto, direcfiei Ei fine evidenla

angajamentelor 'legale, a plhlilor efectuate; intocme;te situaliile privind raportarea
acestora;

ii) organizeazd, evidenla contabild a direc{iei;

:']," 
rganizeazd'Ei participa Ia activitalea de inventariere anuald a patrimoniului direcliei;

kk) fine evidenla bunurilor imobile apartindnd domeniulul puulic, aflat inadministrarea
direcfiei gi comunica MTS ru r.,,-",r.L ,r"o,r1*, modificdrile intervenite;

II) intocmeqte lunar balanlele de ',zerifica re, an4lizeazd, situaliafinanciard a direcliei qi
face propuneri de rentabilizare a. activitdlii acJsteia;

mm) Furnizeazd' infotmafi] cu privire la situplia patrirnonial[ a direcliei atunci cand i
se solieitd;

nn)Partieipd la implementarea de proiecte fin1nlate din fonduri structurale sau alte
fonduri europene in care direclia este beneficirir:

oo)indepline;te alte sarcini ce i se rcpafiizeaLri, in limita prevederilor legale gi aompetentelor. 
f

Art'14' (l) Sursele de finanlar e a activitrilii direcfiei sunt asigurate in conformitate cuprevederile Legii nr'50 012002 privind finanlele publice, ia Legii educaliei fizice Ei sportului

":u,''?0.?o 
qi a celorlalte dispozilii legale in uigo*.;i sunt:ouprinJ. unuut in bugetete de venituri sicheltuieli ale acestora.

(2) Pentflr tealizarca veniturilor proprii direclia poate fofosi bunurile aflate in administrare incondiliile legii.

(3) Bugetele de venituri Ei cheltuieli se aprobd emual de ministrul M.T.S.
(4) Sursele de finanlar e a bazei rnatefialeprovin din:

P-t? 
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-transferuri de la bugetul de stat;

vogoare.

-venituri proprii qi subvenlii acordate de la bugetul de stat, bugetul asigur6rilor sociale de stat,
bugetele fondurilor speciale, dupd caz:u1;vwrorv, wvP<L va.L;

-venituri obtinute din activitdfi economice rc'alizate in legdtura cu scopul ;i obiectul de actlvitate;
-donalii ;i sponsori zAri;

:::lu"' 
obfinute din valorificarea bunurilor aflatc in patrimoniul acestora" cu respectarea regisra!iei

ln vtgoare;

- alte venituri realizate in condiliile legii.

CAPITOLUT vr'Bazamaterialfi folositi pentruiactivitatea sportivd qi de tineret

'

Art'rs' (l) Pentru asigurarea condiliilor tehnico-nlateriale necesare desfdEurdrii activitdlii
sportive qi de tineret direcfia poate define in administrare sau in folosinld gratuitd,bunuri, dob'ndite
in condiliile legii' aflate in proprietatea publicd sau privata a statului cu destina! ia d,e bazesporlive,
centre de agrement;bazeturistice, cantine,:spalii d" "-*",;;. ;.-;;;"" de persoane saumateriale, preeum gi alte dotari.

(2)Gestionareaqiadministrareabazei*^i^-:^l^'.,.i.
marenale se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in

(3) Principalele atribulii ale direcliei in ceea ce priveqte bazqmateriald sunt urmdtoarele:
a) asigurd prestarea de servicii pentiu structuri sporlive Ei dq tinere t, dup|, caz;
b) urmdre;te intrelinerea, funcfionarea. dezvoltarea ;i ,nojerrrilo*"i i*"lor sportive, centrelor deagrement,baze|orturistice,centrelorde:tineret,aflateinu4,j,..,.,

m lnlstrare sau fblosinld;
c) urmdreEte qi rdspunde de calttatea lucrdrilor de investilii, reparalii capitale Ei curente a bazelor
sporlive, centrelor de agremen t, bazeror turistice, centreror de tineret;
d) rdspunde de asigurarea servioiilor specifi ce organizdrii qi desfbqurdrii activitdfilor de pregatire,
competilii gi de tinere t organizlate inbazamateriaib pe care olderine:
e) urmdreqte exploatarea eficientd a bazei rrrut.riul" 

^i1u r' lo,,.,rnrrtrare qi se preocupd dercalizarea veniturilor necesare pentru a fi rentabile.
Art'16 '(l) Direclia administr eazd, intreline qi utiliz eazp centrele de agrement pentru tineret in

:::Tl 
desfbqurdrii de activitdli recreative, sporrive, de taberelpentru copii ;i tineret.

12) Dtrecfia poate propune M'T'S' infiinfarea sau clesfii'farea centreror pentru tinerel pe care Iecoordoneazd, in vederea cleruldrii activitdfilor de informur" qi].onriti.r, p"rrtru tin...t.

* 
il;u*ffir"raft, 
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(3) Direclia aclioneazd'i'colaborare cu autoritalile administraliei publice locale pentru dezvoltarea
l^^- : .:blzei materille drn centrele de agremgnt, din,fondurile alocate de MTS gi din alte fonduri, precum
gt pentru modernizarea qi optimizarea sewiciilor pentru tineret.

:r'

CAPITOLUL WI Dispozifii finate

Art'77 ' Direciia poate incheia contracte civile cr.r persoane fizice autorizate sau juridice,
romdne sau straine, pentru tealizareaatribuliilor ce [e revin, in condiliile legii, Ei dupd caz,ctravizul
prealabil al Ministerurui Tinereturui ;i Sporrurui. 

-- "'Y ^'" '"6'''

Art'18' Direclia poate incheia o-t"** sau conrlenlii privind schimburile sportive Ei de
tineret cu organizafii Ei institufii similare din alte {dri, numai cu avizulM.Trs.

Art'19' Direcfia sprijind acliunile organizate d" i,"pr"t"ntanfii in teritoriu ai Academiei
olimpice Romdne, pe ruzaadministrativ teritoriald a judelului.

Arf.20. in scopul axercitdrii atribufiilor ce ii revin lii.rliu poate dbsfdEura qi alte activitdfi
conexe cu respectarea prevederilor Ieeale

Art'2l'Prezentul regulament intra in vigoare de la dpta aprobdrii de cdtre directorul executiv
al direc{iei qi de c[tre ministrur Tinisterurui Tineretului ;i Sporturui.

Art'22. Salarialii'direcliei sunt obligali sd cunoar"J ", ox -^^-^^+^ -Yvus*lr r4 vurluilsu4 $l sa respecte prevederile prezentului
Regulament ;i ale fiqelor de post pe care le ocupd.

Art'23' in caz de nerespectare a prevederilor prezentylui Regulament, celor care se dovedes<:
a fi vinovali li se vor aplica mdsurile corespunzdtoare in co'fbrmitate cu prevederile legale.

Art'24' organigrama Direcliei Judefene pentru Sport ;i rineret Timiq este prevdzutd in Anexa
1 la prezentul Regurament Ei race parte integranta din acesta.

P-li 
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Anexa I
oRGANIcRAMA DIRECTTET JUDETENE pENlRU spoRT $r br^"*u, TrMrg

DIRECTOR
EXECUTIV

COMPARTIMENT
FINANCIAR -'

BUGET. PLATI

.COMPARTIMENT
CONTABIT,ITATE

- SALARII-
RESURSE UMANE

COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE

* TNVESTITil _
PATRIMONIU -

ADMINISTRATIV

COMPARTIMENT
SPORT

COMPARTIMENT
TiNERET

CENTRE DE
AGREMENT

DIRECTOR EXECUTIV.

TAL Dan$J Adrian
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